
 
 

 
Aktuelles Arbeitsrecht 

für Geschäftsführer und Personalverantwortliche 
 
 
Im Mittelpunkt der 1. Veranstaltung in diesem Jahr, zu der wir Sie hiermit herzlich einladen, sol-
len zunächst zwei aktuelle arbeitsrechtliche Themen stehen. 
Anschließend werden wichtige Entscheidungen der Arbeitsgerichte beleuchtet, die für die  
Personalarbeit Bedeutung haben.  

 
Teil I:    Sicherheitsverantwortung im Unternehmen rechtskonform delegieren  
Teil II:   Lohn ohne Arbeit – Fallstricke bei der Entgeltfortzahlung und beim Urlaub  
Teil III:  Aktuelle Rechtsprechung  
 
Im Zusammenhang mit den angesprochenen Themen besteht wie üblich im Anschluss an die 
Vorträge die Gelegenheit zur Aussprache und Diskussion.   
 
 
 
Termin:          Donnerstag, 19.06.2025    
 
Referent:       Herr Tom Pissarek (Verbandsjurist und Fachanwalt für Arbeitsrecht) 
 
Ort:                 Sozial- und Jugendzentrum Hinterste Mühle gGmbH 
                        Hinterste Mühle 2, 17033 Neubrandenburg  
                        
 
Entgelt:         60,00 € pro Teilnehmer (Mitgliedsunternehmen des AUV)) 
                       80,00 € pro Teilnehmer (Nichtmitgliedsunternehmen des AUV) 
 
Ablauf:          09.00 Uhr – 10.00 Uhr Vortrag und Diskussion, 1. Teil   
                      10.00 Uhr – 10.30 Uhr Kaffeepause 
                      10.30 Uhr – 12.00 Uhr Vortrag und Diskussion, 2. Teil   
 
Anmeldung: bitte bis zum 16.06.25 
 

                       per Mail:        t.pissarek@auv-nb.de oder info@auv-nb.de 
 

                       per Telefon:  0395/ 5634200 
 
 
 
 
Tom Pissarek 
Verbandsjurist 
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